DEVELOPPEMENT ‘ % Ville de _
: Lévis

ECONOMIQUE LEVIS

1¢" mars au 26 novembre 2020
(1'¢ vague)

30,0%

70,0%

m Augmentation du nombre d'employés

Aucune incidence sur le nombre d'employés

® Diminution du nombre d'employés

8 octobre au 30 novembre 2020
(zone rouge)

4,6%

26'4%"

m Augmentation du nombre d'employés

69,0%

Aucune incidence sur le nombre d'employés

® Diminution du nombre d'employés

Impact projeté sur
'ensemble du territoire*

- 27 697 emplois

Impact projeté sur
'ensemble du territoire*

Présentation des résultats des sondages
Impacts de la pandémie sur la main-d'ceuvre

26 décembre 2020 au 23 janvier 2021

(couvre-feu et interdiction de vente des biens non essentiels)

3,4%

35,8% ”

m Augmentation du nombre d'employés

60,8%

Aucune incidence sur le nombre d'employés

® Diminution du nombre d'employés

Impact projeté sur
I’ensemble du territoire*

Embauches

N/A

Licenciements

4 048

Mises a pied

23 649

* Excluant les employés mis a pied ou licenciés, et réembauchés par la suite

- 4 038 emplois
Embauches Licenciements Mises a pied
2748 1726 5060

- 10 333 emplois
Embauches Licenciements Mises a pied
776 1 589 9520
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Présentation des résultats des sondages
Impacts sectoriels de la pandémie sur la main-d'ceuvre

Tourisme
(hébergement et Transport
restauration)

Commerces et Culture, spectacles | Manufacturier et

Total Agriculture . Construction . . :
services et loisirs technologique

8 octobre au 30 novembre 2020 (zone rouge)

Augmentation du nombre d’employés
Proportion (%) 4,6 % - 9,5% 3,8% - - 13,2 % - 55%

Embauches 2748 0 94 2192 0 0 446 0 16

Aucune incidence

Proportion (%) 69 % 80 % 76,2 % 75,1 % 80 % 41,7 % 66 % 42,9 % 66,7 %
Diminution du nombre d’employés
Proportion (%) 26,4 % 20 % 14,3 % 21,1% 20% 58,3 % 20,8 % 57,1% 27,8 %
Licenciements 1726 30 6 765 295 105 125 340 60
Mises a pied 5060 20 47 735 454 1109 94 2489 112

Augmentation du nombre d’employés

Proportion (%) 3,4% - 4,7 % 4% 2,8% 2,5% 2,6 % 3,7% -
Embauches 766 0 61 530 30 119 11 25 0
Aucune incidence
Proportion (%) 60,8 % 87,5 % 81,4 % 55,1 % 75 % 42,5 % 69,2 % 55,6 % 57,9 %
Diminution du nombre d’employés
Proportion (%) 35,8 % 12,5% 13,9 % 40,9 % 22,2 % 55 % 28,2 % 40,7 % 42,1 %
Licenciements 1589 NSP/NRP 17 970 30 119 181 252 22
Mises a pied 9520 NSP/NRP 130 6634 160 798 755 856 185

Résultats davantage positifs par rapport a la moyenne Résultats davantage négatifs par rapport a la moyenne
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Présentation des résultats des sondages

Difficultés de recrutement sur le territoire

Principaux types d’emploi pour lesquels les
entreprises éprouvent actuellement des
difficultés de recrutement

Proportion (%), par secteur d’activités, des entreprises qui éprouvent des difficultés de recrutement
8 octobre au 30 novembre 2020 - (zone rouge)

100,0% Journalier / manoeuvre
90,0% o

° Mecanicien
80,0%

Personnel de soutien administratif
70,0%

58,5% 55,6% 54.0% Commis

60,0% 0
° 52,7% .
50 0% 42 9% Conseiller / vendeur
o P%40,0% 9
0 7 . .
40,0% ’ 39,5% Développeur informatique
30,0% Caissier
20,0% 12,5% Gestionnaire
10,0% . Cuisinier
0,0%

) i ) . Technicien en architecture
Moyenne Manufacturier Transport Construction  Tourisme Agriculture Commerces et  Culture,
et (hébergement services spectacles et Entretien ménager
technologique et loisirs
restauration) Opérateur a commande numérique



